
Undervisningsmiljø Handlingsplan 2014 

Tech College Mariagerfjord 

 

Emne Indsats Handling Deadline/ansvarlig 

Det sociale miljø  
Øge den gensidige respekt 
lærer / elev  
Forbedre omgangstonen / 
formen.  

 

Øget fokus på trivslen på alle 
hold.  
Fokus fra alle medarbejder, på at 
den rette omgangstone og 
respekt er tilstede. 

Undervisere/DAJE – straks. 

Lokalerne 
Lugt, lys og temperatur 
problemer 

 
 Øget fokus / opfølgning på 
oprydning, udluftning, 
rengøring   

 

Lærer og elever øger fokus på at 
sørge for udluftning, samt 
oprydning efter ”sig selv”. 
Værkstedsassistent tjekker at 
ventilation og lys virker korrekt. 

Elever/undervisere/Værkstedsassistent 
Daje - straks 

Organisering af undervisningen 
”eleverne oplever at dagene 
føles lange” 

 
 En mere varieret undervisning 
kan gøre dagen mere 
spændende, samt der skal 
gives tid til fordybelse i 
udvalgte emner.  

 

Fortsætte med arbejdet omkring 
den nye læringsuge og 
emplementeringen af denne.  
Fra januar kommer der en blok i 
alle elevers skema onsdag 
eftermiddag. 

Undervisere/DAJE – foråret 2015 

Computere og internet adgang 
 

 
 Opfølgning på om der er 
trådløs internetadgang, i alle 
undervisningslokaler og 
værksteder.   

 

Der sørges for at der er internet 
adgang i alle 
undervisningsmiljøer på de to 
adresser i henholdsvis Hadsund 
og Hobro. 

ITCN/DAJE – foråret 2015 

Maskiner/apparater  
Øge elevernes viden og kunnen 
– samt lærernes fokus på at 
alle er bekendte med brugen 
og sikkerheden omkring 
maskinerne.   

 

Værkstedsassistent og MIO 
tjekker om al sikkerhed osv., er 
som det skal være. 
Undervisere sørger for den rette 
introduktion til eleverne om 
brugen og sikkerheden omkring 
maskinerne 

MIO/undervisere/værkstedsassistent 
DAJE – primo 2015 



 


