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Betingelser for samarbejde mellem institutioner for erhvervsrettede
uddannelser

§1

Formal

Formélet med samarbejdsafialen er at sikre, at de uddannelsessggende fir mulighed for
at gennemfore en hel uddannelse eller et helt uddannelsesforleb pa de af aftalen omfat-
tede skoler.

Hver part i samarbejdsaftalen har status som selvejende institution,

§2

Gennemisrelse af uddannelserne

Parterne forpligter sig til at yde hinanden gensidig bistand til at udbyde, planlzgge og
gennemfere de uddannelser, som er omfattet af denne aftale.

Aftalen har den virkning, at enhver elev, som har pabegyndt et af aftalen omfattet for-
lgb, har mulighed for at gennemfare og afslutte uddannelsesforlebet pi de af aftalen
omfattede skoler.

Endvidere forpligter parterne sig til at yde hinanden gensidig bistand med den virkning,
at enhver elev, som har pabegyndt en af de af aftalen omfattede uddannelser elier ud-
dannelsesforleb, fir mulighed for at Jave uddannelsesmassig pabygning af sin uddan-
nelse eller afslutte med en uddannelsesmessig delkompetence (individuelt tilrettetagte
forleb) eller afstigning med kompetence, i begge tilfzlde i overensstemmelse med de
regler, som galder for de pigzldende uddannelsesforlab.

I aftalen er der i braktal (25/75, 50/50, 90/10) tiln®rmelsesvis angivet, hvorledes den
uddannelse eller det uddannelsesforleb, hvorom der er lavet samarbejde, er fordelt mel-
lem skolerne.

§3

Uddannelsesansvar

Nzrvzrende aftale indebarer ikke i forhold til Undervisningsministeriet en @ndring af
de retsregler, som fastiegger det institutionelle og ledelsesmassige ansvar for uddan-
nelsemes planlegning og gennemfarelse.

Det geelder, at den af de samarbejdende skoler, som har godkendelse til at udbyde den
pdgeldende uddannelse eller det pigzldende uddannelsesforleb, har uddannelsesansva-
ret for eleverne, selv om hele eller dele af uddannelsen gennemfares pd den anden
skole

I tilfelde af tvivl om placering af et uddannelsesansvar for eleverne galder, at den part,
som modtager statstilskud eller har fiet betaling fra en anden skole til gennemfarelse af
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hele eller en del af uddannelsen - i forholdet mellem samarbejdsparterne - har uddannel-
sesansvaret.

§4

@konomi

Med mindre andet udtrykkeligt aftales ved et skriftligt tilleg til samarbejdsaftalen, kan
denne aRale ikke aflede eller medfare krav pa refusion af statslige tilskud i form af un-
dervisningstilskud, felles tilskud, drifistilskud, bygningstilskud eller lignende eller an-
den gkonomisk refusion eller udligning mellem parterne.

Safremt en part - i henhold til serskilt aftale mellem skolerne - modtager dzkning af
sine undervisningsudgifter elfer lignende fra den anden part, forpligter denne skole sig
til at friholde den anden skole for krav, uanset hvilken beskaffenhed, som matte blive
rejst over for den skole, som har uddannelsesansvaret.

I gvrigt heefter parterne tkke for hinandens ekonomiske forpligtelser.

§5

Kvalitetsudvikling og -evaluering

Som konsekvens af dels aftalens formalsbestemmelse, dels parternes gensidige athzn-
gighed ved tilvejebringelser og dokumentation for kvalitet i uddannelserne, forpligter
parterne sig til at have kvalitetsstandarder og interne procedurer for selvevaluering, som
pd trods af skolernes forskelligheder giver et fzlles grundlag for at belyse:

* at undervisningsmetodeme understetter uddannelsernes forml og undervisningsfa-
genes mal som beskrevet i nddannelsesbekendtgorelseme.

* at der lgbende foretages informationsindsamling og efterspargselsudvikiing i er-
hvervslivet inden for de uddannelser, hvorom der samarbejdes.

 at der sker en faglig og pzdagogisk ajourforing af lzrernes kvalifikationer.

» at indberetninger og lignende fra censorer og resultatet af eventuelle eksterne evalu-
eringer inddrages.

Endvidere forpligter parterne sig til at udveksle resultatet af disse lgbende kvalitetseva-
lueringer for s& vidt anglr de af aflalen omfattede uddannelser,

§6
Vejledning og markedsforing

Parterne forpligter sig til at tilrettelzgge og koordinere erhvervsvejledningen til skoler-
nes uddannelsessogende og markedsforingen af skolernes uddannelser.

Parterne skal sikre, at de uddannelsessegende kan f3 oplysning om dels skolens egne

uddannelser, dels de uddannelser eller dele af uddannelser, som gennemferes pd en an-
den skole i henhold til denne samarbejdsaftale.
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§7

Forsegs- og udviklingsarbejde

Parterne forpligter sig til - for s& vidt angér de uddannelser, som er omfattet af samar-
bejdsafialen - at udvikle og koordinere skolernes forsggs- og udviklingsarbejde - herun-
der FoU-projekter,

§8

Forholdet til andre skoler

For uddannelsesforlab, som er omfattet af denne samarbejdsafiale, har parterne, sdfremt
ikke andet er skriftligt aftalt, alene ret til hver for sig at indgd samarbejdsaftaler med
andre uddannelsesinstitutioner inden for eget geografisk omride eller den anden skoles
geografiske omride, sdfremt den anden part er indforstiet hermed.

Udtrykkelig undtaget fra dette vilkir er enkeltstiende aftaler med andre uddannelsesin-
stitutioner - herunder AMU-centre - om gennemfarelse af specialedelen (specialfagsun-
dervisningen) p4 eud hovedforlgb.

For sa vidt angdr uddannelser, som ikke er omfattet af samarbejdsaftalen, gider ingen
indskrankning.

Ligeledes gzlder ingen indskrenkning for s vidt angdr samarbejdsaftaler med instituti-
oner, som er uden for parternes geografiske omréde.

§9
Opsigelse

Samarbejdsafialen er uopsigelig til og med ¢/ ], 0 8. oq

Efter denne dato kan aftalen af hver part opsiges med tre maneders varsel til udgangen
af et skolear,

Efter opsigelse forpligter parterne sig til at planlegge og ferdiggare undervisning og
lening for de uddannelsessogende, som i henhold til samarbejdsaftalen har pabegyndt
en uddannelse eller dele af en uddannelse pd skolerne inden opsigelsesperiodens udlab.

Der kan ikke fordres skonomisk kompensation eller lignende ved opsigelse.
§10
Misligholdelse

Uanset opsigelsesbestemmelsen i § 10 er hver af parteme bereitiget til at ophave samar-
bejdsafialen uden varsel, sifremt der foreligger vasentlig misligholdelse af aftalens for-
pligtelser.

Denne ret tilkommer ogs en part, s3fremt den anden part foretager handlinger, som es i
strid med aftalens formal og natur.
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Vesentlig misligholdelse foreligger blandt andet ved tilsideszttelse af samarbejdsafta-
lens § 40g § 9.

Aftalen kan dog alene ophzves som flge af vasentlig misligholdelse, sifremt den part,
som paberdber sig misligholdelse, straks nir misligholdelsen er kommet til kendskab,
skriftligt har anmodet den anden part om inden 30 dage at ophere med misligholdelsen,
og at dette herefier ikke sker.

I tilfelde af misligholdelse yder den misligholdende part erstatning i overensstemmelse
med dansk rets erstatningsregler.

§11
Tvist

Uoverensstemmelser vedrerende samarbejdsaftalen, som ikke kan loses af parterne, af-
gores med bindende virkning af en frivillig nedsat voldgiftsret.

Den part, som ansker en voldgift, skal skriftligt meddele den anden part, at der anskes
voldgift med angivelse af segsmalsgrund og den person, som parten har valgt som sin
voldgiftsmand.

Inden 14 dage efter meddelelsens modtagelse skal den anden part meddele, hvem parten
har udpeget som sin voldgifismand. Overskrides fristen, udpeges voldgiftsmanden af
retsprazsidenten for Gstre Landsret efter anmodning af den anden part.

Voldgifismandene valger selv en opmand, som fungerer som formand for voldgiftsret-
ten og fastlzegger reglemne for sagens behandling.

Safremt de to udpegede voldgiftsmend ikke inden 14 dage kan enes om valget af op-
mand, udpeges denne af Retspraesidenten for Hejesteret,

Behandlingen af sagen sker i gvrigt i henhold til Lov om Frivillig Voldgift.
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